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Procedura selettiva pubblica, per titoli e colloquio, per I’attribuzione di n. 1 assegno di durata
annuale per la collaborazione ad attivitd di ricerca presso ILO (Macrosettore Ricerca e
Trasferimento Tecnologico) dell’Universita degli Studi di Camerino, settore scientifico
disciplinare SECS-P/01 (ECONOMIA POLITICA), bandito con D.R 29 del 12/12/2016

VERBALE SEDUTA PRELIMINARE

Il giorno 24/03/2017, alle ore 16:30, presso il Polo Ludovici via Madonna delle Carceri 9
dell’Universita degli Studi di CAMERINO, si ¢ riunita in modalita telematica in base a autorizzazione
rettorale del 09/03/2017, la Commissione giudicatrice, nominata con D.R. n. 73 del 13/02/2017, per
I’espletamento della selezione per ’attribuzione di n. 1 assegno di durata annuale per la collaborazione
ad attivita di ricerca presso ILO (Macrosettore Ricerca e Trasferimento Tecnologico) dell’Universita
degli Studi di Camerino, Settore scientifico disciplinare SECS-P/01 (ECONOMIA POLITICA)-
Area CUN 13 — Scienze Economiche e Statistiche, nelle persone di:

- Dott.ssa Diletta Romana Cacciagrano Ricercatore Univ. — Universita di Camerino
- Prof. Andrea Piccaluga Prof. Ordinario — Scuola Sup. Sant’ Anna di Pisa
- Dott. Carlos Chiatti Ricercatore — Universita di Lund (Svezia)

Assume la presidenza il Prof. Diletta Romana Cacciagrano

Ha le funzioni di segretario il Prof. Carlos Chiatti

La Commissione, preso atto delle indicazioni riportate nel bando di selezione, preliminarmente
prende visione delle domande presentate per valutarne I’ammissibilita.

Hanno presentato domanda di ammissione al concorso n. 2 concorrenti e precisamente i Dott.ri:

Silvia BOLOGNINI nata a Jesi (AN) il 22/03/1977
Beatrice VITALI nata a Tolentino (MC) il 05/08/1989

Non viene ammessa alla selezione la Dott.ssa Beatrice Vitali per i seguenti motivi:

carenza dei requisiti in merito al punto a3 in quanto non soddisfa I’elemento relativo
all’esperienza professionale in ragione del fatto che il bando richiedeva 60 mesi di esperienza
professionale nel settore.

Inoltre la Commissione stabilisce i criteri generali per valutare i titoli e il colloquio dei
candidati.

La Commissione procedera alla valutazione dei titoli prodotti dai candidati prima del colloquio
secondo i sotto riportati criteri:
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1) a ciascun candidato potra essere assegnato un massimo di 60 punti distribuiti come segue:
20 punti per i TITOLI
40 punti per il COLLOQUIO.

2) tra i titoli i punti sono distribuiti come segue:

A) TITOLI

- fino a un massimo di 20 punti per i titoli di ciascun candidato, cosi suddivisi:

al) Titoli di studio: massimo punti 7/20

a2) Altri titoli: massimo punti 3/20

a3) Esperienza professionale: massimo punti 10/20

Valutazione dei titoli

al) Titoli di studio:

- voto di laurea : massimo di 7 punti:

Votazione massima (110 con lode): 7 punti; Votazione pari a 110: 6 punti; Votazione da 104 a 109: 4
punti; Votazione inferiore a 104: 3 punti.

a2) Altri titoli - Certificato di conseguimento Master e/o Corsi in diritto/politiche europee, euro-
progettazione, gestione o rendicontazione di progetti europei, altri titoli per I’aggiornamento : 1 punto
per ogni titolo conseguito fino a un massimo 3 punti.

a3) Esperienza lavorativa maturata nel settore pubblico /o nel settore privato, nelle attivita di gestione
di iniziative comunitaric nell’ambito di programmi di finanziamento a gestione diretta e della
Cooperazione territoriale; non saranno considerati i periodi di stage e tirocini. Saranno assegnati fino
ad un massimo di 10 punti, assegnando 1 punto per ogni semestre o frazione di semestre superiore a 4
mesi, oltre 1 60 mesi di esperienza lavorativa prevista come requisito di ammissione.

B) COLLOQUIO

- fino a un massimo di 40 punti. Il colloquio ha I’obiettivo di approfondire il possesso delle
competenze ed esperienze scientifiche e tecnico-professionali richieste nonché la conoscenza delle
seguenti materie:

- Nuova politica dell’Innovazione della EU e Nuova politica di Coesione e Cooperazione Territoriale
Europea - Nuova programmazione 2014 —2020: elementi di novita rispetto al passato

- Strategie e politiche europee sul tema della crescita economica e della politica verso le i 1rnplese con
focus sulle tecniche di gestione dell’innovazione e privative industriali.

- Fondamenti di Project Cycle Management e del Quadro Logico.

11 colloquio si intende superato con il conseguimento del punteggio minimo di 28/40. Saranno
dichiarati classificati ed idonei i candidati che abbiano riportato nell’ambito del colloquio, un punteggio
di almeno 28/40.

Nel colloquio i candidati dovranno dimostrare il livello di conoscenza della lingua inglese.
Nel caso di candidati stranieri verra verificata I’effettiva conoscenza della lingua italiana.

Il risultato della valutazione dei titoli sara comunicato ai candidati.
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Limitatamente ai candidati ammessi a sostenere il colloquio, la valutazione dei titoli verra
comunicata contestualmente alla convocazione a sostenere il colloquio.

I componenti della Commissione dichiarano che non sussistono situazioni di incompatibilita,
ossia che non si trovano in rapporto di parentela o affinita fino al 4° grado compreso, tra di loro o con i
candidati da valutare, né che sussiste il rapporto di coniugio o rapporto di unione civile o convivenza
regolamentati ai sensi della legge 20/5/2016 n. 76, né che sussistono situazioni di conflitto di interessi,
ai sensi degli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile.

Dichiarano, altresi, di non essere stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato,
per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale.

La seduta ha termine alle ore 16:45
Il presente verbale ¢ letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE

PRESIDENTE Prof. C»aym-w- @ALL._ Ym

COMPONENTE Prof, Ao /7%«’4‘7\ )
SEGRETARIO Prof. // / 74
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Procedura selettiva pubblica, per titoli e colloquio, per I’attribuzione di n. 1 assegno di durata
annuale per la collaborazione ad attivita di ricerca presso ILO (Macrosettore Ricerca e
Trasferimento Tecnologico) dell’Universitda degli Studi di Camerino, settore scientifico
disciplinare SECS-P/01 (ECONOMIA POLITICA), bandito con D.R 29 del 12/12/2016

VERBALE VALUTAZIONE TITOLI

Il giorno 24/03/2017, alle ore 16:50 presso Polo Ludovici dell’Universita degli Studi di Camerino, si ¢
riunita la Commissione giudicatrice della procedura selettiva in epigrafe, per effettuare la valutazione
dei titoli, secondo i criteri stabiliti nel corso della riunione preliminare.

La Commissione passa all’esame delle domande e della documentazione presentata dai
candidati.

La Commissione formalizza tale valutazione redigendo una scheda per ogni candidato che fa
parte integrante del verbale.

Al termine della valutazione titoli la Commissione sulla base dei punteggi assegnati € a norma
di quanto previsto dall’art. 4 del bando di concorso ammette alla prova orale i seguenti candidati:

Silvia BOLOGNINI punti 16/20
La Commissione, inoltre, fissa la data per la prova orale al giorno 12 maggio 2017 alle ore
11,30 presso Polo Ludovici, via Madonna delle Carceri 9, Camerino

Qualora il candidato rinunciasse ai termini previsti per legge, la prova orale si svolgera il giorno
20 aprile 2017 alle ore 11,30 presso Polo Ludovici, via Madonna delle Carceri 9, Camerino.

La seduta ¢ tolta alle ore 17:30

Letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE
PRESIDENTE Prof, Gﬂ;ﬂ B‘&LL_ ?omw

COMPONENTE Prof. _/fuohen /7%44% B
SEGRETARIO NS/
=
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SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

Candidato: Silvia BOLOGNINI

Titolo di studio _ ECONOMIA POLITICA__ 97/110 punti: 3

Altri titoli _ MASTER IN DEVELOPMENT AND INTENATIONAL
COOPERATION

Esperienza lavorativa

punti 10

TOTALE PUNTEGGIO TITOLI punti: 16

punti: 3




