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Decreto rettorale Prot. n. 3 7 5 0

IL RETTORE

VISTA la Legge 9 maggio 1989 n. 168 e in particolare I'art. 6, che ha dato attuazione al principio
costituzionale dell’autonomia universitaria;

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e successive modificazioni ed integrazioni, concernente le
norme sull’accesso ai documenti amministrativi;

VISTA la Legge 24 dicembre 1993 n. 537 ¢ in particolare I’art. 5, con cui ¢ stato dato avvio
all’autonomia finanziaria dell’Universita;

VISTO il D.P.CM. 7 febbraio 1994 n. 174, sulle norme di accesso dei cittadini degli Stati membri
dell'Unione Europea ai posti di lavoro presso le Pubbliche Amministrazioni;

VISTA la sottoscrizione, nel luglio 2005, da parte dell’ Universita degli Studi di Camerino della Carta
Europea dei Ricercatori e del Codice di Condotta per ["assunzione dei Ricercatori;

VISTA la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana — Serie generale - n. 10 del 14 gennaio 2011 e, in particolare ’art. 24, in materia di Ricercatori
a tempo determinato;

VISTO il D.M. 24 maggio 2011 n. 242, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana
— Serie generale - n. 220 del 21 settembre 2011, con il quale sono definiti i criteri per la valutazione
delle attivita didattiche e di ricerca svolte dai titolari dei contratti di cui all’art. 24 comma 3 lettera a)
della Legge 30 dicembre 2010 n. 240, prevedendo anche la procedura di proroga della suddetta
tipologia di contratti;

VISTO il D.M. 25 maggio 2011 n. 243, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana —
Serie generale - n. 220 del 21 settembre 2011, con il quale sono definiti i criteri e 1 parametri, anche in
ambito internazionale, per la valutazione preliminare dei candidati destinatari dei contratti, di cui
all’art. 24 della Legge n. 240/2010;

VISTO il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49, recante la disciplina per la programmazione, il monitoraggio e
la valutazione delle politiche di bilancio e di reclutamento degli Atenei, in attuazione della Legge n.
240/2010;

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Camerino emanato con D.R. n. 194 del 30 luglio 2012,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — Serie generale - n. 200 del 28 agosto
2012, poi successivamente modificato con D.R. n. 179 del 18 settembre 2015, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — Serie generale - n. 236 del 10 ottobre 2015;

VISTO il D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33, modificato dal D.Lgs. 25 maggio 2016 n. 97, che dispone il
"Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicitd, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni";

VISTO il D.R. n. 177 del 12 giugno 2013, con il quale ¢ stato modificato il Regolamento d'Ateneo
relativo alle assunzioni dei Ricercatori a tempo determinato di tipologia a), ossia il D.R. n. 70 del 13
febbraio 2012;
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VISTO il Codice Etico e di Comportamento dell’Universita degli Studi di Camerino emanato con D.R.
n. 16 del 3 febbraio 2015;

VISTO il D.M. 30 ottobre 2015 n. 855, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana —
Serie generale - n. 271 del 20 novembre 2015, con il quale sono stati ulteriormente rideterminati 1
macrosettori e i settori concorsuali, di cui all’art. 15 della Legge n. 240/2010;

VISTE le delibere del Senato Accademico n. 39 e del Consiglio di Amministrazione n. 588 del 4
luglio 2017, con le quali & stata deliberata I’attivazione di un posto da Ricercatore a tempo determinato
tipologia A) per il settore concorsuale 03/D1 “Chimica e Tecnologie Farmaceutiche, Tossicologiche e
Nutraceutico-Alimentari” e per il settore scientifico-disciplinare CHIM/10 “Chimica deli Alimenti”
presso la Scuola di Scienze del Farmaco e dei Prodotti della Salute;

VISTO il D.R. n. 204 del 7 luglio 2017, con il quale ¢ stata bandita la procedura di selezione pubblica
de! suddetto posto da RTD A), il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana - Serie speciale - n. 62 del 18 agosto 2017;

VISTO il Decreto rettorale Prot n. 18337 del 15 novembre 2017, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana — 4° Serie speciale - n. 94 del 12 dicembre 2017, di nomina della
Commissione giudicatrice della suddetta procedura selettiva;

CONSIDERATO che gli atti della Commissione per la valutazione finale della procedura selettiva
sopra indicata, sono pervenuti al Responsabile del procedimento in data 5 marzo 2018, secondo quanto
previsto dall’art. 4 del Regolamento di Ateneo, ossia del D.R. n. 177 del 12 giugno 2013, e dall’art. 7
del bando;

VERIFICATA la regolarita formale degli atti, ai sensi dell’art. 5 comma 1 del D.P.R. n. 117/2000,
dell’art. 4 del Regolamento di Ateneo, ossia del D.R. n. 177 del 12 giugno 2013, e dail’art. 7 del bando;

DECRETA:

Sono approvati gli atti della procedura selettiva per n. 1 posto di Ricercatore universitario a
tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera a) della Legge n. 240/2010, per il settore
concorsuale 03/D1 “Chimica e Tecnologie Farmaceutiche, Tossicologiche e Nutraceutico-Alimentari”
e per il settore scientifico-disciplinare CHIM/10 “Chimica deli Alimenti”, Titolo del progetto di
ricerca: “Qualita e sicurezza alimentare: studio e quantificazione di molecole bioattive e contaminanti
in alimenti e piante di interesse alimentare”, presso la Scuola di Scienze del Farmaco e dei Prodotti
della Salute di questa Universita, dalla quale risulta che il candidato idoneo a ricoprire il posto da
Ricercatore &:

il Dott. Giovanni CAPRIOLI
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Il presente decreto rettorale verra pubblicato sul sito internet dell’Universitad degli Studi di

Camerino  (http://www.unicam.it/),

mentre

I'avviso dell’avvenuta emanazione del

presente

provvedimento sard inviato al Ministero della Giustizia, per la relativa pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana - 4° Serie Speciale — Concorsi ed Esami.

Dalla data di pubblicazione del predetto avviso nella Gazzetta Ufficiale decorrono i termini,
previsti dalla vigente normativa, per la presentazione di eventuali impugnative,

Camerino, Fﬁ MAR 2018

IL RETTOR
. gaudio Pet}inari
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