Decreto Rettorale

WINIVERSIT Repertorio n: b t0

DICAMERINO
(ORAO

Prot. n.:

Oggetto: Procedure selettive relative al reclutamento di Ricercatori a tempo determinato, ai sensi
delP’art. 24 comma 3 lettera B) della Legge n. 240/2010, “Piano Stracrdinario anno 20197, per il
settore concorsuale 07/HS “Cliniche chirurgica e ostetrica veterinaria” e per il ssd VET/10 “Clinica
ostetrica e ginecologia veterinaria” e per il settore concorsuzale 07/H3 “Malattie infettive e
parassitarie degli animali” e per il ssd VET/06 “Parassitologia ¢ malattie parassitarie degli animali”
per Ia Scuola di Bioscienze e Medicina Veterinaria - NOMINA COMMISSIONI.

IL RETTORE

- VISTA la Legge 9 maggio 1989 n. 168, che ha dato attuazione al principio costituzionale
dell’autonomia universitaria;

- VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e successive modificazioni, concernente le norme sulla
trasparenza del procedimento amministrativo e sull’accesso ai documenti amministrativi;

- VISTA la Legge 24 dicembre 1993 n. 537 e in particolare I’art. 5, con cui ¢ stato dato avvio
all’autonomia finanziaria dell’ Universita;

- VISTA la Legge 3 luglio 1998 n. 210, in particolare ’art. 1 comma 1, che trasferiva alle Universita le
competenze ad espletare le procedure per la copertura dei posti vacanti, recando norme per il
rechutamento del personale docente e ricercatore;

- VISTO il D.P.R. 19 ottobre 1998 n. 390, poi successivamente modificato dal D.P.R. 23 marzo 2000 n.
117, recante norme sulle modalitd di espletamento delle predette procedure per il reclutamento del
personale docente e ricercatore;

- VISTI 1 Decreti Ministeriali del 26 febbraio 1999 e del 4 maggio 1999, rispettivamente di
individuazione e di rideterminazione dei settori scientifico-disciplinari degli insegnamenti universitari,
poi ulteriormente modificati con il Decreto Ministeriale del 4 ottobre 2000;

- VISTA la sottoscrizione, nel luglio 2005, da parte dell’Universita degli Studi di Camerino della Carta
Europea dei Ricercatori e del Codice di Condotta per 1’assunzione dei Ricercatori;

- VISTA la Legge 30 dicembre 2010 n. 240, che prevede ‘Norme in materia di organizzazione delle
Universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
I’efficienza del sistema universitario”, in particolare I’art. 24 comma 3 lettera b) e ’art. 16;

- VISTO il D.M. 25 maggio 2011 n. 243, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana —
Serie generale - n. 220 del 21 settembre 2011, con il quale sono definiti i criteri e i parametri, anche in
ambito internazionale, per la valutazione preliminare dei candidati destinatari dei contratti, di cui all’art.
24 della Legge n. 240/2010;

- VISTO il D.Lgs. 29 marzo 2012 n. 49, recante la disciplina per la programmazione, il monitoraggio e la
valutazione delle politiche di bilancio e di reclutamento degli Atenei, in attuazione della Legge n.
240/2010;

- RICHIAMATO lo Statuto dell’ Universita degli Studi di Camerino;

- VISTO il D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33, modificato dal D.Lgs. 25 maggio 2016 n. 97, che dispone il
"Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni
da parte delle Pubbliche Amministrazioni";
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- RICHIAMATO ii Codice Etico e di Comportamento dell’ Universita degli Studi di Camerino emanato
con D.R. n. 16 del 3 febbraio 2015;

- RICHIAMATO il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 2019/2021, ai sensi dell’art. 1
commi 5 ¢ 60 della Legge n. 190/2012, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 30
gennaio 2019;

- VISTO il D.M. 30 ottobre 2015 n. 855, con il quale sono stati rideterminati i macrosettori e i settori
concorsuali, di cui all’art. 15 della Legge n. 240/2010;

- RICHIAMATO il nuovo Regolamento per le procedure di selezione dei Ricercatori e la stipula di
contratti a tempo determinato, emanato con decreto rettorale Prot. n. 16017 del 1° ottobre 201 8, 1l quale
ha modificato il precedente Regolamento D.R. n. 178 del 12 giugno 2013;

- VISTA la Legge 30 dicembre 2018 n. 145, la cd. “Legge di bilancio anno 20197

- VISTO il Decreto Ministeriale n. 204 dell’8 marzo 2019, ossia il ed. “Piano Straordinario 2019 per il
reclutamento di Ricercatori, di cui all’art. 24 comma 3 lettera B) della Legge n. 240/2010”, relativo al
riparto delle risorse stanziate dall’art. 1 commi 400 e 401 lettera a) della Legge n. 145/2018;

- CONSIDERATO che il DM. n. 204/2019 ha assegnato all'Universita di Camerino le risorse
corrispondenti a n. 9 posti di Ricercatore a tempo determinato di tipo B);

- RICHIAMATA la delibera del Senato Accademico del 28 maggio 2019, in cui & stato deciso di
assegnare una posizione da Ricercatore a tempo determinato di tipo B) a ciascuna Scuola (totali 5
posizioni), mentre le restanti 4 posizioni verranno assegnate successivamente dal Rettore, a seguito di una
valutazione fatta sui progetti presentati dalle Scuole stesse;

- VISTA la delibera della Scuola di Bioscienze e Medicina Veterinaria n. 59 del 6 giugno 2019, con la
quale il Consiglio della stessa ha deliberato Pattivazione della procedura selettiva per n. 1 posto di
Ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera b) della Legge n.
24072010, nel settore concorsuale 07/H5 “Cliniche chirurgica e ostetrica veterinaria” e nel settore
scientifico-disciplinare VET/10 “Clinica ostetrica e ginecologia veterinaria”;

- RICHTAMATE le delibere del Consiglio di Amministrazione e del Senato Accademico del 26 giugno
2019, che approvano I’atlivazione dei suddetti n. 5 posti da Ricercatore a tempo determinato di tipologia
B) attribuiti a ciascuna Scuola e da queste deliberati, tra cui il posto della Scuola di Bioscienze e
Medicina Veterinaria sopra riportato, e ’attivazione di altri n. 4 posti da Ricercatore a tempo determinato
tipologia B) scelti dal Rettore, a seguito di valutazione delle proposte presentate, per un totale di n. 9
posti, in attuazione del cd. “Piano Straordinario anno 2019” previsto dal D.M. 8 marzo 2019 n. 204,

- CONSIDERATO che tra questi ultimi 4 posti scelti dal Rettore, ¢’¢ anche un posto per la Scuola di
Bioscienze € Medicina Veterinaria, precisamente per il settore concorsuale 07/H3 “Malattie infettive e
parassitarie degli animali” e per il settore scientifico-disciplinare VET/06 “Parassitologia e malattic
parassitarie degli animali”; ‘

- RICHIAMATO il Decreto rettorale Prot. n. 44679 del 12 luglio 2019, il cui avviso & stato pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale — 4° Serie speciale — Concorsi ed Esami — n. 63 del 9 agosto 2019, con cui sono
state bandite, tra le altre, le procedure selettive relative ai n. 2 posti sopra indicati per la Scuola di
Bioscienze ¢ Medicina Veterinaria;
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- RICHIAMATA la delibera del Consiglio della Scuola di Bioscienze e Medicina Veterinaria n. 61 del
23 settembre 2019, con cui sono stati individuati 1 nominativi dei componenti di ciascuna Commissione;

DECRETA:

Sono costituite le Commissioni giudicatrici relative alle procedure selettive per il reclutamento di
n, 2 posti di Ricercatore a tempo determinato, banditi dall’Universita degli Studi di Camerino, ai sensi
dell’art. 24 comma 3 lett. B) della Legge n. 240/2010, nell’ambito del cd. “Piano Straordinario anno
20197, per la Scuola, per i settori concorsuali e per i seftori scientifico-disciplinari di seguito indicati:

1) SCUOLA DI BIOSCIENZE E MEDICINA VETERINARIA

Settore concorsuale 07/HS “Cliniche chirurgica e ostetrica veterinaria”

Settore scientifico-disciplinare VET/10 “Clinica ostetrica e ginecologia veterinaria®

Prof. Giuseppe CATONE Prof. Ordinario presso il Dipartimento di
Scienze Veterinarie - ssd VET/10
Universita degli Studi di Messina

Prof. Stefano ROMAGNOLI Prof. Ordinario presso il Dipartimento
di Medicina Animale, Produzioni e Salute

- Maps — ssd VET/10
Universita degli Studi di Padova

Prof. Francesco CAMILLO Prof. Ordinario presso il Dipartimento di
Scienze Veterinarie - ssd VET/10
Universita degli Studi di Pisa

2) SCUOLA DI BIOSCIENZE E MEDICINA VETERINARIA

Settore concorsuale 07/H3 “Malattie infettive e parassitarie degli animali”
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Unlversita di Camerino

1336

Settore scientifico-disciplinare VET/06 “Parassitologia e malattie parassitarie degli animali”

Prof. Guido FAVIA Prof. Ordinario presso la Scuola di
Bioscienze e Medicina Veterinaria
- ssd VET/06
Universita degli Studi di Camerino

Prof. Giuseppe CRINGOLI Prof. Ordinario presso il Dipartimento
di Medicina Veterinaria e Produzioni Animali

—ssd VET/06
Universita degli Studi di Napoli “Federico II”

Prof. Ezio FERROGLIO Prof. Ordinario presso il Dipartimento di
Scienze Veterinarie — ssd VET/06

Universita degli Studi di Torino

I presente decreto rettorale sara inviato al Ministero della Giustizia, per la relativa pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

Dalla data di pubblicazione decorrera il termine di trenta giorni, previsto per la presentazione al
Rettore di eventuali istanze di ricusazione dei Commissari.

Decorso tale termine, la Commissione giudicatrice si insidiera per i lavori, previa convocazione.

. 77 CET 714
Camerino, 7 7 Stl. 2019
IL RETTORE

Prof. Claudio Petti
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