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Oggetto: CONTEST “Donne: diritto alla vita senza violenza”.

- CONSIDERATQ che scopo principale di ogni Ateneo & quello di provvedere ad una completa
formazione dello studente anche attraversc iniziative volte a promuovere la cultura del rispetto e
della prevenzione e del contrasto alla violenza di genere;

- CONSIDERATO che Unicam, da sempre, promuove e sviluppa rapporti di collaborazicene con le scuole superiori, mediante
attivita didattiche, formative, culturali, sportive, ecc,;

- VISTA ia legge 9 maggio 1989, n. 168;
- VISTO lo Statuto dell’Universita di Camerino;

- VISTO il Piano Strategico di Ateneo, approvato dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione nelle sedute
del 28 novembre 2018, nel quale si sottolinea l'importanza della diffusicne della cultura delle Pari Opportunita e delle
azioni contro la violenza di genere;

- CONSIDERATA la necessita di emanare il relativo bando, ai fini della sua immediata applicazione

DISPONE

Contest per la realizzazione di un elaborato sul tema “Donne: diritto alla vita senza violenza”.
- Il edizione -

Articolo 1 - Finalita

L'Universita di Camerino bandisce, con il supperto di ActionAid Italia e il patrocinio della Commissione per le Pari
Opportunita della Regione Marche, un contest per la realizzazione di un elaborato sul tema “Donne: diritto alla vita senza
violenza”, con |z finalita di sensibilizzare e aumentare la consapevelezza di studenti e studentesse delle scuole secondarie
di secondo grado e dell’'universita sulle radici strutturali e le conseguenze della viclenza sulle donne. Il concorso vuole,
inoltre, stimolare lo spirito di collaborazione tra studenti/studentesse sulle tematiche di genere al fine di promuovere una
cultura del rispetto, nonché per prevenire e contrastare la violenza di genere anche allinterno della comunita
studentesca.
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Articolo 2 - Partecipanti e Sezioni.
Il contest & suddiviso in due distinte sezioni:
- Studenti e studentesse delle scuole secondarie di secondo grado (classi li, I, IV, V)
- Studenti e studentesse e dottorandi e dottorande regolarmente iscritti/e all’Universita di Camerino. Sono
ammessi alla partecipazione gruppi di massimo 4 partecipanti afferenti ad una gualsiasi Scuola di Ateneo o
Corso di Dottorate.

Articolo 3 - Aree Tematiche.

Per prevenire e contrastare la violenza contro le donne & necessario un profondo cambiamento socio-culturale che
promuova la cultura del rispetto, la parita dei generi e Vaccesso alle stesse opportunita. Il concorsoe propene la
realizzazione di un elaborato, come prodotto finale di un lavoro di gruppo a partire dalle seguenti aree tematiche.

1. “Che genere di professione”

Garantire pari opportunita nel mondo del lavoro significa favorire un equilibrio nei percorsi formativi propedeutici
I'accesso alle professioni e valorizzare il merito, nonché riconoscere e limitare tutte le forme discriminatorie che si
possono sviluppare nel mondo del lavoro e che possono portare a situazioni di violenza. Significa, inocltre, ridurre i
pregiudizi sul coinvolgimento delle donne in specifiche professioni e in ruoli apicali e di responsabilita troppo spesso
considerate a vantaggio degli uomini. La seguente area tematica pud considerare anche aspetti normativi relativamente
al mondo del lavoro.

2. Discriminazioni e stereotipi

Discriminazioni, stereotipi e pregiudizi sulle ragazze e le donne e sui rucli di genere sono tratti costitutivi della societa in
cui viviamo e che contribuiscono a perpetuare la viclenza maschile contro le donne. E quindi di fondamentale importanza
scalfire i meccanismi culturali maschilisti della vita quotidiana, riprodotti - spesso inconsapevolmente - anche dalle giovani
generazioni. Si propane ai ragazzi e alle ragazze di sviluppare un lavoro su questo tema a partire dall’analisi di
contesti/settori/prodotti che ci circondano/utilizziamo nel quotidiano. Ad esempio: 1) analisi delle professioni all’interno
del mondo scolastico, interrogandosi su che tipo di ruolo & ricoperto soprattutto da uomini e che tipo di ruclo & ricoperto
soprattutto da donne e sulle possibili ragioni alla base di questa suddivisione di ruoli e responsabilita; 2) analisi di libri
popolari tra adolescenti, oppure di fumetti e fiabe della nostra infanzia: mappatura delle caratteristiche/rucli/professioni
di personaggi maschili e femminili e argomentazione critica delle motivazioni delle differenze e similitudini rilevate; 3)
altro contesto o prodotto che il gruppo identifica come rilevante.

3. llruolo delle donne nella storia
Compaiono poco o per niente sui libri di storia, le strade e le statue a loro dedicate sono limitate, la memoria collettiva
non valorizza pienamente il contributo che hanno apportato alla sviluppo della societa. Le donne, invece, hanno svolto un
ruolo fondamentale in tutte le discipline, lottando per i propri diritti e per migliorare le loro condizioni di vita e di lavoro.
Sl propone quindi di approfondire la figura di una o pil donne mettendo in risalte il loro apporto fondamentale nell’ambito
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privato, del mondo del lavoro, della politica e della cultura per riscoprire e valorizzare il contributo offerto dalle donne
alla costruzione della societa.

Articolo 4 - Caratteristiche degli elaborati

La partecipazione al concorso prevede la realizzazione di contributi che rappresentino in modo originale ed efficace i temi
del concorso. Possono essere inviati: video, video-lettere, canzoni, fumetti, progetti, app, software, proposte legislative,
fotografie, testi e racconti. L'eventuale video di presentazione non dovra avere durata superiore a due minuti e mezzo.

Articolo 5 - Modalita di partecipazione.

L’elaborato dovra essere inviato entro le ore 12:00 del 25 marzo 2020 compilando e sottoscrivendo il modulo di iscrizione
allegato al presente bando (All. 1).

L’elaborato dovra essere spedito via e-mail all’'indirizzo comunicazione.relazioniesterne@unicam.it (sara inviata mail di
conferma).

i mancato invio dell’elaborato entro la scadenza prevista costituisce motivo di esclusione.

L’evento finale di presentazione dei finalisti e della proclamazione delle vincitrici e dei vincitori si terra entro il mese di
Aprile 2020

Articolo 6 - Giuria e Criteri di valutazione

I contributi vincitori saranno selezionati da una giuria composta da rappresentanti dell’Universita degli Studi di Camerino
presieduta dalia prof.ssa Barbara Re, Delegata del Rettore Unicam per le Pari opportunita.

Dei contributi verra valutata:

a. l'efficacia della comunicazione;

b. l'originalita;

c. I'attinenza al tema.

La giuria scegliera tre contributi piu meritevoli. Il giudizio della giuria & insindacabile.

Articolo 7 - Vincitori e Premi
Per quanto riguarda la categoria scuole secondarie di secondo grado, a tutti gli studenti finalisti sara rilasciato un attestato
di partecipazione e alle scuole finaliste sara assegnato un contributo di 500 euro.

Per quanto riguarda la categoria studenti Unicam, le vincitrici e/o i vincitori potranno partecipare alla SUMMER SCHOOL
che ActionAID ¢é solita organizzare indicativamente nel mese di luglio, quale esperienza formativa e di campo. Il
programma prevede momenti di approfondimento tematico svolto in maniera laboratoriale e tramite lo scambio peer to
peer, sessioni di gioco e performance di gruppo sempre incentrati sul concetto di learning by doing/playing, momenti di
lavoro pratico per I'acquisizione di soft e hard skills. | diritti delle donne & tra i temi principali affrontati dalla Summer
School, con un focus in particolare sulla capacita di riconoscere e contrastare stereotipi di genere socialmente affermati.
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Articolo 8 - Informazioni

Per qualungue informazione aggiuntiva & possibile contattare I’Area Comunicazione, Ufficio Stampa e Marketing
dell’Universita di Camerino via e-mail all'indirizzo comunicazione.relazioniesterne@unicam.it - Telefono +39 0737
402762-2755

Ulteriori infarmazioni sono disponibili nel sito web Unicam http://www.unicam.it alla sezione “Avvisi”

Articolo 9 - Privacy

I dati forniti dal partecipante al concorso in oggetto saranno trattati da Unicam conformemente alle disposizioni
contenute nel Regolamento Europeo n. 679/2016 (GDPR) in materia di protezione dei dati personali, del Decreto
Legislativo 196/2003 “Codice in materia di Protezione dei Dati Persenali” e del Decreto Legislativo 10 agosto 2018 n. 101,
recante disposizioni per I'adeguamentc della normativa nazionale alle disposizioni del citato Regolamento UE. In
particolare saranno trattati solo per le finalita connesse alla partecipazione al concorso e per il tempo strettamente
necessario allo svolgimento della procedura concorsuale. Base giuridica del trattamento dati & il consenso {art. 6 ¢. 1 lett.
a} GDPR).

L'interessato potra esercitare i diritti previsti dali’art. 15 all’art. 22 del Regolamento sopra menzionato.

Titolare del trattamento & I'Universita degli Studi di Camerino (protocollo@pec.unicam.it), il Responsabile del
Trattamento Dati pud essere contattato attraverso I'indirizzo e-mail: rpd @unicam.it.

Articole 10 - Responsabile del procedimento
Il responsabile del presente procedimento & la dott.ssa Egizia Marzocco (0737-402770 egizia.marzocco@unicam.it)

Public competition notice: “Women: the right to live without violence”
Art, 1 — Competition main objective

The University of Camerino announces a public competition to write a paper on the subject of “Women: the right to live
without violence”. This is supported by ActionAid Italia and is organised under the patronage of the committee on equal
opportunities, Marche Region, Italy. The main goal is to raise awareness and increase the consciousness of secondary
school and university students about the consequences of violence against women. The competition aims to stimulate
the spirit of cooperation amongst students about gender issues. This can promote a culture of respect, and prevent and
combat gender violence within the student community.

Art. 2 — Competition main objective
The competition is split into two sections:
Secondary schaol students of any gender {level 11, I, IV, V)
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University students and PhD. Students of any gender that are enrolled at the University of Camerino.
Groups from any university and any PhD course that are composed of a maximum of four people can take
part in the competition as well.

Art 3 - Thematic areas.

A profound socio-cultural change that promotes a culture of respect, gender equality and equal opportunities must be
undertaken in order to prevent and counter violence against women. This public competition encourages groups to write
papers by considering the following subject areas:

1. “What type of profession”

Achieving a gender balance in professional courses, ensuring access to professions and valuing merit can guarantee equal
opportunities in the workplace, reduce viclence and discriminatory behaviours, and minimise prejudice about women
engaging specific professions and atypical roles. These are too often operated to the advantage of men. This thematic
area can also consider regulatory aspects that concern the workplace.

2. Discrimination and stereotypes.

Discrimination, stereotypes, prejudices about girls and women and about gender roles are all features that characterise
our society and contribute to perpetuating male violence against women. It is therefore crucial to change the sexist
cultural mechanisms of everyday life, imitated {often unconsciously) by new generations. This can be further studied by
boys and girls in order to write a paper which starts from the analysis of contexts, sectors and products that surround us
and are used in everyday life.

Example 1) Analyse all professions inside schools by focussing on the roles played by women and men and investigating
possible reasons far any distribution of roles and responsibilities; 2) Analyse various types of books that are popularamong
teenagers, comics and fairy tales from our own childhood in order to map, discuss and criticise differences and similarities
of all features, roles, professions of male and female characters; 3) any other argument or product that the group of
students finds relevant.

3. The role of women in history
Women rarely appear in the history books; few roads and statues celebrate their memories and people undervalue their
contribution to the development of our society. Nonetheless, women played a key role in all disciplines, fought for their
rights, and improved their lifestyle and working conditions. In order to value the contribution given by women to building
our society we propose to study in depth one or more female figures by examining their political, cultural and workplace
contributions.

Art. 4 — Features of school papers

Participants in the competition should write ariginal papers that discuss these thematic areas. Videos, songs, comics,
projects, apps, software, draft legislation, photography, texts and stories can be also submitted. Presentation video should
not last more than two minutes and thirty seconds.
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Art. 5 — How to participate.

Submissions must be sent to the email address comunicazione.relazioniesterne@unicam.it (a confirmation email should
be received} by no later than the final deadline of 12:00 noon on 25 March 2020, at the risk of being excluded from the
process. Paper submissions should be made by completing and signing the registration form (annex A1l). The final
presentation and the winners will take place at the end April 2020.

Art. 6 — Evaluation committee and evaluation criteria

The winning papers will be selected by an evaluation committee that is composed of representatives from University of
Camerino. The evaluation committee will be chaired by Professor Barbara Re, delegate of Camerino University for Equal
opportunities.

Evaluation criteria are summarised below

a. effectiveness of communications;

b. Originality;

¢. Adherence to the proposed thematic areas.

The evaluation committee will select the best papers. Their decision is final.

Art. 7 — Winners and prizes
Finalist students from secondary school will receive a certificate of participation. 500 euros will be awarded to their
schools.

Winners from University of Camerino will be able to participate to the SUMMER SCHOOL organised by ActionAlD in July.
The school has specific educational themes that take place in laboratories and peer-to-peer sessions, gaming sessions,
group sessions on learning by doing/playing and practical work to learn soft and hard skills. Women's rights is the main
topic that is discussed in the SUMMER SCHOOL with special focus on the ability to recognise and counter social gender
sterectypes

Art. 8 - Information
For any informaticn please contact via email comunicazione.relazioniesterne @unicam.it — or telephone +39 0737
402762-2755 the Communication and marketing office of University of Camerino.

Further information can be found at http://www.unicam.it under the link “Avvisi”
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Art. 9 —Privacy

Your personal data shall be processed exclusively by UNICAM pursuant to EU Regulation 679/2016 and the subsequent
Italian transposing laws (jointly, the "GDPR"), and with this privacy information notice we wish to inform you about the
processing of your personal data by UNICAM. This will be processed for the sole use of the competition and for the time
that is required for its completion. The data processing controller is UNICAM and can be contacted at:
protocollo@pec.unicam.it. The UNICAM person responsible for data protection can be contacted at: rpd@unicam.it.

Art. 10 - Person in charge of the procedure

The person in charge of the procedure is dr Egizia Marzocco (0737- 402770 egizia.marzocco @unicam.it)

Camerino, 21 NOV. 2019

2

Universita di Camerino
Area Comunicazione, Ufficio Stampa e Marketing

Amministrazione Area Comunicazione, Ufficio Stampa e Marketing
www.unicam.it Via D’Accorso, 16

C.I. 81001910439 62032 Camerino (ltaly)

P.IVA 00291660439 Tel. +39 0737 402770

protocollo4ipec.unicam.it ¢ mail: comunicazione.relazioniesterne@unicam.it

o



