
CONCORSO PER TITOLI ED ESAMI PER UN POSTO DI CAT. C, AREA AMM.VA 
A TEMPO DETERMINATO (3 ANNI) E PIENO (bando pubbl. in G.U. 4° S.S. n. 65 del 
29/08/2017) 
 
Pubblicazione delle tracce delle prove scritte svolte il 10/11/2017 e dei criteri di 
valutazione stabiliti dalla Commissione giudicatrice nella seduta del  10/11/2017 (art. 19 
del D.Lgs n. 33/2013 e s.m.i.“... le pubbliche amministrazioni pubblicano i bandi di concorso 
per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale presso l'amministrazione, nonche' i criteri 
di valutazione della Commissione e le tracce delle prove scritte”). 
 
PRIMA PROVA SCRITTA  
 
Traccia n. 1 non estratta 
 
Il candidato illustri in lingua inglese le principali caratteristiche e differenze degli 
ordinamenti didattici universitari italiani e cinesi.  
 
Traccia n. 2 non estratta 
 
Il candidato illustri in lingua inglese le principali procedure comunitarie (ERASMUS PLUS) 
e internazionali (Marco Polo e altri) che governano la mobilità studentesca.  
 
Traccia n. 3 ESTRATTA 
 
Il candidato illustri in lingua inglese le principali linee guida riguardanti il riconoscimento dei 
titoli di studio stranieri per l’accesso ai corsi di studio universitari italiani  
 
SECONDA PROVA SCRITTA 
 
Traccia n. 1 ESTRATTA 
 
Il candidato rediga un breve e medesimo testo di e-mail in italiano, inglese e cinese che 
simuli una corrispondenza con una controparte universitaria cinese con riguardo la 
documentazione richiesta agli studenti cinesi per la mobilità in Italia (es. richiesta di visto, 
richiesta di permesso di soggiorno, learning agreement, ecc…)  
 
Traccia n. 2 non estratta 
 
Il candidato rediga un breve e medesimo testo di e-mail in italiano, inglese e cinese che 
simuli una corrispondenza con una controparte universitaria cinese riguardo l’invito ufficiale 
ad una delegazione per la stipula di un accordo di laurea doppio titolo 
 



Traccia n. 3 non estratta 
 
Il candidato rediga un breve e medesimo testo di e-mail in italiano, inglese e cinese che 
simuli una corrispondenza con una controparte universitaria cinese riguardo una proposta 
formale di accordo per la mobilità studentesca  
 
Criteri di valutazione (dal verbale n. 1 del 10/11/2017) 
 
“... In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 12, co. 1 del D.P.R. 487/1994, la              

Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione delle due prove scritte: 

Grado di conoscenza della materia, capacità espositiva e sintesi della stessa, proprietà di             

linguaggio pertinente alla materia trattata e alle lingue straniere scelte dalla commissione            

per la redazione dell’elaborato.  

I predetti criteri varranno anche per la valutazione della prova orale. 

...omissis….. 

La Commissione stabilisce di assegnare il punteggio massimo stabilito dal bando per ogni             

periodo di servizio non inferiore a 6 mesi continuativi inerente e qualificante, come stabilito              

nell’art. 7 del bando. 

La Commissione stabilisce che sarà oggetto di valutazione la frazione di servizio pari o              

superiore a 6 mesi continuativi o suoi multipli ( Esempio: per il servizio prestato dal 1                

gennaio al 31 agosto il periodo valutato sarà di soli 6 mesi e cioè dal 1 gennaio al 30                   

giugno) …”. 


