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Allegato 2 - Schema di domanda

Domanda di partecipazione alla procedura per l’attribuzione della classe stipendiale triennale ai professori e ai ricercatori di ruolo dell’Università degli Studi di Camerino relativa all’anno 2017.


								Al Magnifico Rettore
								Università degli Studi di Camerino
	Via D’Accorso n. 16
	(Campus universitario)
	62032   CAMERINO (MC)
								protocollo@pec.unicam.it


Il/la sottoscritto/a ___________________________________ nato/a a _______________________ (prov. _____) il _________________, qualifica ____________________________________________ SSD ___________________ afferente alla Scuola di ____________________________, 

CHIEDE

di partecipare alla procedura valutativa, bandita con decreto rettorale Prot. n. _______ del __________, finalizzata all’attribuzione della classe stipendiale triennale ai professori e ai ricercatori di ruolo dell’Università di Camerino, relativa all’anno 2017, come previsto dall’art. 6 comma 14 della Legge 30 dicembre 2010 n. 240 e dal regolamento di Ateneo Prot. n. 5300 del 30 marzo 2018, in considerazione della maturazione dei requisiti necessari.


Pertanto, come richiesto dal bando, allega alla presente domanda:
1. la stampa della scheda del docente/ricercatore relativa all’anno 2018 disponibile on-line, ossia la scheda che deriva dal  “Documento per il monitoraggio e la misurazione delle attività del personale docente/ricercatore dell’Ateneo”, in vigore al momento dell’attivazione della procedura, resa disponibile ad ogni docente/ricercatore dal sistema di Ateneo per il monitoraggio e la misurazione delle attività, contenente gli esiti delle attività svolte nel periodo precedente la data di maturazione del diritto a partecipare alla procedura per l’attribuzione della classe stipendiale superiore. La scheda deve essere firmata dal docente/ricercatore interessato e dal Direttore della Scuola, per la conferma dei dati relativi  alla sezione: “Monitoraggio e valutazione Incarichi Istituzionali”;
2. la relazione sul complesso delle attività didattiche, di ricerca e gestionali svolte, con le informazioni aggiuntive utili alla valorizzazione e alla comprensione dei risultati;
3. la copia di un documento di identità in corso di validità.   



Data, ______________	

FIRMA _____________________

Allegato 3 Modello di relazione descrittiva
[bookmark: _GoBack]Regolamento per l'attribuzione a professori e ricercatori dell'incentivo di cui all'articolo 29, comma 19 della Legge n. 240/2010”
Allegato di cui all’art. 3 comma 1 punto b. del presente bando 
Relazione sul complesso delle attività didattiche, di ricerca e gestionali

Riportare le informazioni aggiuntive o integrative utili alla valorizzazione ed alla comprensione dei risultati descritti nella scheda on-line derivante dal “Documento per il monitoraggio e la misurazione delle attività del personale docente/ricercatore dell’ateneo” (vedi art.3 comma 1, punto a). 

Riportare le informazioni per ogni ambito, in estrema sintesi (preferibilmente un elenco per punti).


A. MONITORAGGIO E VALUTAZIONE ATTIVITÀ DI RICERCA 
Max 1500 caratteri (spazi inclusi)


B. MONITORAGGIO E VALUTAZIONE ATTIVITÀ FORMATIVE
Max 1500 caratteri (spazi inclusi)


C. MONITORAGGIO E VALUTAZIONE FINANZIAMENTI
Max 1500 caratteri (spazi inclusi)


D. MONITORAGGIO E VALUTAZIONE INCARICHI  ISTITUZIONALI
Max 1500 caratteri (spazi inclusi)


E. OSSERVAZIONI FINALI UTILI PER IL LAVORO DELLA COMMISSIONE
Max 1500 caratteri (spazi inclusi)

 

Data, ______________	
								FIRMA _____________________
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Il/


la 


sottoscritto/a ___________________________________ nato/a a _______________________ 


(prov. _____) il _________


________,


 


qualifica


 


____________________________________________ 


SSD ___________________


 


afferente alla Scuola di


 


____________________________, 


 


 


CHIEDE


 


 


di 


partecipare alla procedura valutativa, bandita con decreto rettorale 


Prot. n. _______ del __________, 


finalizzata all’attribuzione della classe stipendiale triennale ai professori e ai ricercatori di ruolo 


dell’Università di Camerino, relativa all’anno 2017, come previsto dall’art. 6 comma 14 della Legge 30 


dicembre 2010 n.


 


240 e dal regolamento di Ateneo Prot. n. 5300 del 30 marzo 2018, in considerazione 


della maturazione dei requisiti necessari.
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