Concorso pubblico per titoli ed esami per il reclutamento di n. 1 Tecnologo a tempo determinato e in

regime di tempo pieno di primo livello, finalizzato al supporto della realizzazione del laboratorio del

progetto MARLIC presso la Scuola di Scienze e Tecnologie dell’Universita di Camerino. (Bando emanato

con Disposizione del Direttore Generale Prot. n. 65148 del 30 ottobre 2020 pubblicato sulla G.U. - 4°

Serie speciale — Concorsi ed Esami - n. 92 del 24 novembre 2020)

La commissione stabilisce che per la valutazione della prova scritta si atterra ai seqguenti criteri:
1. conoscenza tecnica degli argomenti (fino a 10 punti)
2. completezza espositiva (fino a 10 punti)
3. chiarezza espositiva (fino a 10 punti)
4. capacita di sintesi (fino a 10 punti).
Il voto finale sara normalizzato in quarantesimi, il punteggio massimo attribuibile alla prova scritta € di
punti 40 su 100.
Alla prova orale saranno ammessi solo i candidati che abbiano riportato una votazione di almeno 28

punti su 40 disponibili.

I criteri di valutazione della prova orale saranno i seguenti:
1. conoscenza tecnica degli argomenti (fino a 10 punti)
2. completezza della trattazione (fino a 10 punti)
3. chiarezza espositiva (fino a 10 punti)
4. capacita di sintesi (fino a 10 punti).
Il punteggio massimo attribuibile alla prova orale & di punti 40 su 100.
La prova orale si intende superata se il candidato avra ottenuto una valutazione di almeno 28 punti su
40 disponibili.

Il punteggio complessivamente attribuibile ai titoli &€ di punti 20 su 100.

La commissione dettaglia, come di seguito specificato, i punteggi dei titoli e le esperienze professionali
che i candidati hanno presentato:

1) Titoli ulteriori rispetto a quelli di partecipazione alla procedura in oggetto (max 10 punti):

. master universitari punti 3
o specializzazione “post lauream” punti 3
o corsi di formazione specialistici del settore punti 4

La Commissione decide che non verranno valutati i doppi titoli.

2) Esperienze professionali (max punti 10)
Contratti e incarichi attinenti alla gestione di un laboratorio punti 3 per ogni sei mesi di

servizio

La Commissione decide che non verranno prese in esame le frazioni di servizio inferiori a sei mesi.



