Prot. n. 0008207 del 20/02/2019 - [UOR: SI000049 - Classif. VI/4]
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Decreto del Rettore
Repettorion: >0 /2019

Protn: .2, O

Bando per il conferimento di un incarico di insegnamento, relativo al II° semestre A.A.
2018/2019, per la Scuola di Bioscienze e Medicina Veterinaria — Corso di Studi in Medicina
Veterinaria LM-42

IL RETTORE

- VISTA la Legge 9 maggio 1989 n. 168, che ha dato attuazione al principio costituzionale
dell’autonomia universitaria, prevedendo il riconoscimento dell’autonomia didattica, scientifica,
organizzativa, finanziaria e contabile degli Atenei;

- VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e successive modifiche, concernente le norme sulla
trasparenza del procedimento amministrativo e sull’accesso ai documenti amminisirativi;

- VISTA la Legge 19 novembre 1990 n, 341, recante la “Riforma degli ordinamenti didattici
universitari”;

- VISTO il Decreto Ministeriale 3 novembre 1999 n. 509, quale Regolamento recante norme
concernenti l'autonomia didattica degli Atenei, poi sostituito dal Decreto Ministeriale 22 ottobre
2004 n. 270,

- VISTI i Decreti Ministeriali del 26 febbraio 1999 ¢ del 4 maggio 1999, rispettivamente di
individuazione e di rideterminazione dei settori scientifico-disciplinari degli insegnamenti
universitari, poi ulteriormente modificati con il D.M. 4 ottobre 2000,

- VISTO il D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, che prevede il cd, “Testo Unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”, e successive
modificazioni;

- VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165, in particolare I’art. 53 comma 6 lett, F-bis);

- VISTA la Legge 30 dicembre 2010 n. 240, che prevede “Norme in materia di organizzazione delle
Universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la
qualitd e Pefficienza del sistema universitario”, in particolare I’art. 23 “Contratti per attivita di
insegnamento”;

- VISTO il Decreto Interministeriale del 21 luglio 2011 n. 313, recante il “Trattamento economico
spettante ai titolari dei contratti per attivita di insegnamento”;
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. RICHIAMATO Io Statuto dell’Universita degli Studi di Camerino, emanato con D.R. n. 194 del
30 luglio 2012, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale - Serie gencrale - n. 200 del 28 agosto 2012, poi
successivamente modificato con D.R. n. 179 del 18 settembre 2015, pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale - Serie generale - n, 236 del 10 ottobre 2015;

- RICHIAMATO il Regolamento di Ateneo per il conferimento dei compiti didattici ¢ di servizio
agli studenti a professori e ricercatori universitari e per il conferimento di contralti per attivita di
insegnamento, emanato con Decreto Rettorale n, 65 del 31 gennaio 2013,

- VISTO il D.Lgs.14 marzo 2013 n. 33, cosi come modificato dal D.Lgs.25 maggio 2016 n. 97, che
dispone i1 "Riordino della disciplina viguardante gli obblighi di pubblicitd, trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni®;

- RICHIAMATO il Codice etico € di comportamento deli’Atenco, emanato con D.R. n. 16 del 3
febbraio 2015;

- VISTO il Decreto Ministeriale 12 dicemble 2016 n. 987, relativo alla “Autovalutazione,
valutazione, accreditamento iniziale e periodico delle sedi e dei corsi di studio untversitari”;

- VISTO il Regolamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016,
ossia il cd. “Regolamento generale sulla protezione dei dati”;

- RICHTAMATA la delibera datata 18 febbraio 2019 Prot.n. 51, del Consiglio della Scuola di
Bioscienze e Medicina Veterinaria del 13 febbraio 2019, N. 0.d.g.:55 che autorizza la copertara
dell'insegnamento di “Ostetricia ¢ Clinica Ostetrica” ~ 4 CFU — 28 ORE DI LEZIONE — 12 ore di
attivita pratica applicativa — attivitd formativa B, del Corso di studi in Medicina Veterinaria (LM-
42) secondo quanto previsto dall’art, 23 comma 2 della legge 240/10;

- PRESO ATTO CHE il prof. Catone a seguito della chiamata come PO all’Universita di Messina,
ha rinunciato all’affidamento delle attivitd formative SSD VET/10 per P’anno accademico
2018/2019;

- CONSIDETATA [urgenza di procedere, per 'imminente inizio delle lezioni previsto per il 4
marzo 2019;

- ACCERTATA la copertura finanziatia, con nfeumento agli incarichi di insegnamento da
attribuire nel 11° semesire a titolo oneroso;

DECRETA

Art, 1- Oggetto

" L'Universitd di Camerino avvia la procedura di valutazione comparativa per la copertura
dell’incarico di insegnamento relativo al II° semestre riportato nella tabella di cui all ALLEGATO

A, che & parte integrante del presente bando,
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Art. 2 - Requisiti di partecipazione
Possono presentare domanda di partecipazione:

1. 1 professori e i ricercatori appartenenti ad aliri Atenei italiani, inquadrati nello stesso settore
scientifico-disciplinare dell’insegnamento o in un settore affine;

2. Tsoggetti italiani e stranieri, in possesso di adeguati requisiti scientifici e professionali;

3. 1l personale tecnico-amministrativo di UNICAM in possesso di adeguato cwriculum
scientifico e professionale;

Gli incarichi potranno essere attribuiti anche a dipendenti di altre Pubbliche Amministrazioni, senza
‘previa acquisizione, da parte dell'Universitd di Camerino, dell’autorizzazione dell’ente di
appartenenza, secondo quanto previsto dall’art. 53 comma 6 lett. F-bis) del D.Lgs n. 165/2001.

Gli stessi dovranno fornirla nel caso in cui la richieda I’ente di appartenenza.

Non possono prendere parte alla presente selezione coloro che, alla data di scadenza della
presentazione della domanda, abbiano un grado di parentela o di affinitd fino al quarto grado
compreso, o rapporto di coniugio, o rapporto di unione civile o convivenza, regolamentati ai sensi
della Legge 20 maggio 2016 n. 76, con un professore di prima o di seconda fascia appartenente alla
Struttura didattica presso cui Pincarico di insegnamento sard svelto ovvero con il Rettore, il
Direttore Generale o un componente del Consigho di Amministrazione dell’Atenco, ai sensi
dell’art, 18 comma 1 lett, b) et ¢) delle Legge n, 240/2010,

Art. 3 — Modalitd e termini di presentazione della domanda

La domanda deve essere indirizzata al Magnifico Rettore, Campus Universitario, Via D’ Accorso n.
16, 62032 Camerino (MC), e deve essere prodoita perentoriamente entro il 28 febbraio 2019,
I candidati le cui domande pervengano oltre il termine indicato, saranno automaticamente esclusi

dalla procedura di selezione.
La domanda potra essere presentata secondo le seguenti modalita;

e Inviata mediante Posta  Elettronica  Certificata (PEC)  all’indirizzo
protocollo@pec.unicam.it, entro le ore 23:59 (ora italiana) del giorne di scadenza.
I’invio potra essere effettuato esclusivamente da altra casella PEC. Non sard
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ritenuta valida la domanda trasmessa da un indirizzo di posta elettronica non certificata;
la domanda ¢ gli allegati alla medesima dovianno essere inviati in formati portabili
statici non modificabili, che non possano contenere macroistruzioni o codici eseguibili.
Si invita ad allegare al messaggio di posta clettronica certificata la domanda, gli allegati
e copia del documento valido di identita in formato PDF, Sara comunque accettato anche
il formato.jpg pet il solo documento di riconoscimento, In caso di trasmissione via PEC,
il candidato dovrd riportare nell’oggetto della e-mail di trasmissione la di¢itura
“Domanda al bando per il conferimento di un incatico di insegnamento di “Ostetricla e
Clinica Ostetrica” CDS in Medicina Veterinaria (LM-42), 1I° semestre, A,A. 2018/2019,
per la Scuola di Bioscienze ¢ Medicina Veterinaria”,

La trasmissione della domanda e dei relativi allegati in formati diversi da quanto
indicato non sara ritenuta valida ai fini della selezione,

o Spedizione tramite raccomandata AR. con avviso di ricevimento, la data di
presentazione della domanda & stabilita e comprovata dal timbro dell’Ufficio
postale accettante (per cui fard fede il timbro postale), indirizzata al Magnifico
Rettore — Universitd di Camerino — via D’Accorso 16- Campus universitario sede del
Retiorato — 62032 Camerino (MC) indicando sulla busta la dicitura: ““Domanda al
bando per il conferimento di un incarico di insegnamento di “Ostetricia e Clinica
Ostetrica” CDS in Medicina Veterinaria (LM-42), 1I° semestre, A.A. 2018/2019, per la
Scuola di Bioscienze e Medicina Veterinaria”

s Direttamente all*Ufficio Protocollo di Unicam, sito a Camerino in Via D’Accorso n.
16 (Campus universitario sede del Rettorato), nei giorni feriali dal Lunedi al Venerdi
dalle ore 9:00 alle ore 14:00, indicando sulla busta la dicitura; “Domanda al bando per il
conferimento di un incarico di insegnamento di “Ostetricia e Clinica Ostetrica” CDS in
Medicina Veterinaria (LM-42), II° semestre, A.A. 2018/2019, per la Scuola di
Bioscienze e Medicina Veterinaria™”

L'Amministrazione universitaria non si_assume alcuna responsabilitd per Peventuale mancato
appure tardivo recapito delle comunicazioni, relative alla presente procedura_selettiva, per cause
non imputabili a colpa dell' Amministrazione stessa, ma a disguidi postali o telegrafici o telematici,
a fatto di terzi, a cago fortuito o a forza maggiore.
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Art, 4 — Domanda e documentazione da allegare

Per la presentazione della domanda, il candidato dovid utilizzare il modello allegato al presente
bando e dovra allegare alla domanda 1 seguenti documenti:

a) Fotocopina debitamente sottoscritta del documento d’identifd;
b) Curriculum debitamente sottoscritto dell’attivita scientifica, didattica ¢ professionale,

d)

con Pelenco dettagliato dei titoli ¢ delle pubblicaziond, che si ritengono utili ai fini della
presente selezione. Lo stesso curriculum dovid essere inviato in formato PDF, senza firma,
senza foto ¢ omettendo i propri dati personali, tranne ovviamente il nome ¢ il cognome, alle
caselle di posta elettronica di anna.silano@unicam.it o laura.casoni@unicam.it;

La dichiarazione sostitutiva debitamente sottoseriiia, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R, n.
445/2000, redatta secondo lo schema dell’Allegato C, attestante Ia veridicitd di quanto
riportato nel enrrieulum;

La dichiarazione debitamente sottoscritta di assenza di incompatibilita, redatta secondo
lo schema dell’ Allegato I,

1 candidati rientranti tra i soggetti di cui al punto 1) dell’art. 2 del presente bando, ossia Docenti ¢
Ricercatori, dovranno allegare all’istanza copia della richiesta di nulla-osta, preventivamente
inolfrata, a cura di ciascun candidato, al Rettore della propria Universitd di appartenenza.

I requisiti richiesti dal presente bando dovranno essere posseduti aila data stabilita come termine
utile per la presentazione delle domande.

It curriculum di cui alla lettera b) dovra essere presentato in conformitd del vigente formato
europeo, secondo lo schema seguente:

1 ATrviTd DIDATTICHE (in relazione alla congruita ed alla continuita didattica dell’insegnamento
della discipling negli ultimi cingue anmi ed in particolare alla coerenza delle esperienze didattiche
nrecedenti con gli obiettivi formativi dell’insegnamento a bando con particolare riferimento a corsi
o moduli curriculari oggetto del bando).

1T |PUBBLICAZIONI ED ALTRI PRODOTTI DELLE ATTIVITA DI RICERCA (in relazione alla congruit
dell 'insegnamento della disciplina degli ultimi cinque ani). '
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IT |TITOLI DI FORMAZIONE POST-LAUREA (dottorato di ricerca, scuola o corsi di specializzazione
wiiversitaria, master universitari, abilitazioni all'insegnemento, corsi di perfezionamento o
aggiornamento professionale, ecc., in relazione alla congruita dell’insegnamento della discipling).

1V ALTRI TITOLI DIDATTICI, SCIENTIFICI O PROFESSIONALI (inserimento in Albi professionali;
competenze tecniche e linguistiche specifiche; partecipazione a esperienze professionali rilevanti per
finsegnamento, ecc.).

11 candidato indichera ’appattenenza dei titoli didattici, scientifici ¢ professionali di cui dichiara di
essere in possesso, nonché le competenze possedute.

Art. 5§ — Svolgimento della selezione e erifexi di valutazione dei candidati

La valutazione dei candidati verra effettuata da un’apposita Commissione giudicatrice nominata dal
Direttore della Scuola (art. 13 Regolamento di Ateneo D.R. n. 65/2013) e ayverd sulla base dei
titoli e delle esperienze desumibili dal curriculum vitae o da specifica documentazione da cui risulti
la loro congruitd con gli obicttivi formativi degli insegnamenti messi a bando, di cui all’ Allegato B,
La Commissione giudicatrice prima di procedere alla valutazione delle domande, si riunird in via

- preliminare per la definizione dei punteggi da attribuire ai titoli posseduti ai fini della formulazione
delia graduatoria e hanno a disposizione 100 punti, distribuiti come segue:

| |ATTIVITA DIDATTICHE fino a 15 punti
- CONTRATTI DI INSEGNAMENTO C/0 UNIVERSITA

- CONTRATT! DJ INSEGNAMENTO C/0 CORS! DI FORMAZIONE UNIVERSITARI
L. CONTRATTI DI TUTORAGGIO DIDATHICO UNIVERSITARIO

- ALTRE TIFOLOGIE DI ATTIVITA DIDATTICHE L.

fino a 25 punti

/I \PUBBLICAZIONI ED ALTRI PRODOTTI DELLE ATTIVITA DI RICERCA
- MONOGRAFIA
- CAPITOLO SU VOLUME
-~ ARTICOLO RIVISTA
- PARTECIPAZIONE AD UNITA DI RICERCA
- PROGETTI PUBBLICATI, PREMIATI
- ORGANIZZAZIONE O PARTECIPAZIONE A MOSTRE, CONVEGNI, SEMINARI, WORKSHOP IN
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QUALITA DI ORGANIZZATORE O RELATORE
- ALTRE TIPOLOGIE Df PUBBLICAZIONE ED ALTRI PRODOTT! DELLA RICERCA

fino a 20 punti

HI  |TITOLI DI FORMAZIONE POST-LAUREA

. ABILITAZIONE SCIENTIFICA NAZIONALE

L DOTTORATO DI RIGERCA

- MASTER UNIVERSITARI DI T E I LIVELLO

L SCUOLA O CORSI DI SPECIALIZZAZIONE UNIVERSITARI
- CORS! DI FORMAZIONE POST LAUREA

- ALTRI TITOLI DI FEORMAZIONE POST LAUREA

fino a 25 punti

IV IALTRI TITOLI DIDATTICI, SCIENTIFICI O PROFESSIONALI

- ABILITAZIONE ALLINSEGNAMENTO SCUQLA MEDIA E SUPERIORE

- ISCRIZIONE AD ALBI PER L'ESERCIZIO PROFESSIONALE

- ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE

- CORSI DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE

- CORSI D! LJNGUA STRANIERA

- ALTRE TIPOLOGIE DI TITOLI SCIENTIFICH, DIDATTICI O PROFESSIONALF

. fino a 15 punti
v [GIUDIZIO COMPLESSIVO SULLA CONGRUITA' DEL CV DELL’ATTIVITA'
SCIENTIFICA, DIDATTICA E PROFESSIONALE

Saranno considerati idonei i candidati che avranno conseguito una valufazione complessiva non

inferiore a 60 punti,
La Commissione valuterd i curricula pervenuti, elaborando una graduatoria,

Verranno prima esaminate le domande presentale dai soggetti rientranti nella categoria di cui al
punto 1) defl’art. 2 del presente bando. In mancanza di idonee candidature da parte di tali soggetti,
verranno esaminate le domande presentate da soggetti rientranti nella categoria di cui al punto 2) e
3) de! medesimo articolo e costituiranno titolo preferenziale:

a) I requisiti di cui all’ art. 23 comma 1 della Legge n. 240/2010 (esperti di alta qualificazione
in possesso di un significativo curriculum scientifico e professionale);
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p) 1l possesso del titolo di dottore di ricerca, dell’abilitazione all’esercizio della professione o
di titoli equivalenti conseguiti all’estero;

¢) Attivita e pubblicazioni scientifiche;

d) Precedenti esperienze didatliche, con particolare riferimento all’insegnamento messo a
bando, previa verifica della scheda di valutazione, se titolare di precedenti coniratti di
insegnamento;

¢) Elevata qualificazione professionale;

La Commissione giudicatrice incaricata, al termine dei lavori, vedigera, per ogni insegnamento
messo a bando, una graduatoria degli idonei, secondo il punteggio oftenuto e una scheda
riepilogativa che fa parte integrante del verbale, nella quale vengono menzionati sinteticamente i

titoli posseduti.
Gli incarichi per attivitd di insegnamento verranno conferiti:

¢ Peri professori o ricercatori appattenenti ad altri Atenei statali risultati idonei, mediante letiera
d’incatico. '

o Per i soggetti italiani e stranieri, in possesso di adeguati requisiti scientifici e professionali,
risultati idonei, mediante la stipula di contratti di lavoro autonomo. Il contratio dovra essere
sottoscritto prima dell’inizio delle lezioni unitamente alla dichiarazione, resa ai sensi dell’art.
15 comma 1 lett, ¢) del D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33, Ii titolare del contratio assume la qualifica
di “docente a contratio” per il periodo di svolgimento dell’atlivita.

e Personale techico-amministrativo di UNICAM in possesso di adeguato curriculum seientifico ¢
professionale, mediante la stipula di contratti di lavoro autonomo.

La graduatoria verrd pubblicata sul sito UNICAM.

La graduatoria di merito sard valida esclusivamente per Panno accademico di viferimento della
presente selezione. ‘

Nel caso di rinmcia o di risoluzione del rapporfo nel corso dell’anno accademico, I'incarico pud
essere conferito ad altro soggetto individuato secondo I'ordine di graduatoria.
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Art. 6 - Diritti e doveri

I soggetti titolari dell’incarico di insegnamento hanno gli stessi diritti e doveri di carattere didattico
dei docenti universitari di ruolo e dovrammo svolgere l'altivitd, secondo gli orari e i programmi
indicati dalla Scuola,

L’impegno didattico comprende anche lo svolgimento delle relative verifiche dell’apprendimento
(prove in itinere, appelli d’esame, ete.), Passistenza alla preparazione delle tesi e la partecipazione
alle sedute di laurea in qualita di correlatore, il ricevimento degli studenti, nelle forme stabilite dalla
Scuola.

1 soggetti titolari dell’incarico d’insegnamento sono tenuti alla compilazione di un registro lezioni
“on-ling”, su cui verranno annotate le attivita svolte. La chiusura del registro, mediante procedura
informatica, dovra essere effettuata entro il 31 ottobre successivo all’inizio dell’anno accademico di
riferimento, quale certificazione dell’avvenuto svolgimento dell’incarico.

1l compenso orario lorde persona & determinato in Euro 24,28 se I’incarico ¢ affidato a personale
tecnico-amminisirativo UNICAM, e in Buro 30,35 se I’incarico ¢ affidato a soggetti esterni.
L’erogazione del compenso avverra per il 50% al termine delle lezioni e per il restante 50% al
termine dell'anno accademnico, subordinatamente alla presentazione del registro delle attivita
didattiche al Direttore della Scuola ¢ alla dichiarazione dello stesso Direttore di avvenuto
svolgimento della prestazione.

Nel caso in cui le ore svolte siano inferiori a quelle previste dal bando di selezione, eventuale
compenso viene riproporzionato in base alle ore effettivamente svolte

La stipula del contratto per [attivita di insegnamento non produce diritti in ordine all’accesso ai
ruoli vniversitari.

I titolari del contratto di insegnamento possono fregiarsi del titolo di “Professore a contratto”
limitatamente alla durata dell’incarico presso I'Universita di Camerino,

Art, 7 - Durata del contratto

Gli incarichi di insegnamento, di cui alla presente selezione, escluse le supplenze, sono conferite
attraverso contratto annuale di divtio privato, cui si applicano le disposizioni relative alle
collaborazioni coordinate e continuative ovvero libero — professionali o alle prestazioni occasionali.
Il contratto pud essere rinnovato annuvalmente per una durata massima complessiva, secondo i
termini indicati dall’art. 23 della Legge n. 240/2010 e dal Regolamento di Ateneo per il
conferimento dei compiti didattici e di servizio aghi studenti a Professori e Ricercatori uvniversitari, ¢
per il conferimento di contratti per attivitd di insegnamento emanato con D.R. n. 65/2013, previo
accertamento della copertura finanziaria, della valutazione positiva dell’attivita svolta (scheda di
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valutazione) e su richiesta motivata del Direttore della Scuola circa la persistenza delle esigenze
didattiche che hanno determinato i ricorso all’incarico.

Art. 8 - Risoluzione del contratio

Nei casi di gravi inadempienze, il contratto puo essere risolto su dehbma motivata della Scuola.
La risoluzione automatica del contratio pud avvenire:
a) Per ingiustificato mancato o ritardato inizio di attivitd, Sono fatti salvi i casi debitamente
giustificati e certificati;
b) Per sopraggiunte incompatibilitd previste dall’art. 13 del D.P.R. n. 382/1980 ¢/o da altie
disposizioni di legge;
¢) Perviolazioni al Codice etico (D.R. n. 16/2015);
d) Permanifesta violazione contrattuale.

11 contratto pud essere altresi risolto, prima deli’inizio delle attivits didattiche, qualora:
a) Si determinasse la disponibilita alla copertura gratuita dell*insegnamento, o la presa di
servizio in ruolo, da parte di un Docente/Ricercatore UNICAM;
b) 1l corso non venisse attivato per qualsiasi motivazione,

Art, 9 - Trattamento dei dati personali

Fermo restando quanto previsto sugli obblighi di pubblicazione dal D.Lgs. n. 33/2013 e successive
modificazioni, 'Universitd di Camerino si impegna a rispettare il carattere riservato delle
informazioni fornite dal candidato, ai sensi del Regolamento UE 2016/679. Tutii i dati forniti
saranno trattati solo per le finalita connesse e strumentali alla procedura e alla eventuale nomina, nel
rispetto delle disposizioni vigenti.

Art. 10 — Norme di rinvio

Per tutto quanto non previsto dal presente bando, si applicano la vigente normativa universitaria e il
“Regolamento per il conferimento dei compiti didattici e di servizio agli studenti a Professori e
Ricercatori universitari, e per il conferimento di contratti per attivitd di insegnamento consultabile
sul sito www.unicam,it.
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Art. 11 - Disposizioni finali e pubblicita
II presente bando e i relativi risultati sono pubblicizzati nel sito web dell’Universita di Camerino.

Per eventuali informazioni rivolgersi ad Anna Silano, tel. 0737/402024, ¢ a Laura Casoni, tel,
(0737/402433, dal lunedi al venerdi dalle ore 8:30 alle ore 14:00.

Art, 12 — Responsabile del procedimento
Ai sensi della legge 7 agosto 1990 n. 241 e successive modificazioni, il Responsabile del

procedimento, di cui al presente bando, ¢ Anna Silano, telefono 0737/402024, e-mail
anna.silano@unicam.it.

Data, 2 € FEB, 7019

IL RETTORE

ettinari
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Schema di domanda

Al Magnifico Rettore
Campus Universitario
Via D’Accorso n. 16
62032 Gamerino (MG}

1 soltoscritio naloa
{prov. ...l Jfesidente a v il [(PTOV L Io%:) o SN
T4 T PNt 1 ST 1 - PPN
e-mail.....ocooiniii Codice fISCaIE o e

CHIEDE

di partecipare, ai sensi dell'art, 23 comma 2 deila Legge n. 240/2010, alla selezione per |'affidamento
dellinsegnamento  di -
bandito con Decrete reltorale Prot. n ... del  ..oviiveiiieccie., Corso di Studio  in

A tal fine, consapevale delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti
falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. n. 445 det 28 dicembre 2000

Sj allega:

o folocopia debitamente sottoscrilta del documenio d'identita;

o curriculum debitamente sottoscritlo dell'attivitd scientifica, didattica e professionale con lelenco
dettagliato dei titoli e delfe pubblicazioni, che si ritengono utili ai finl della selezione; lo stesso curriculum
dovra essere inviato in formato PDF, senza firma, senza foto e omettando | proprl datt personall, tranne

owiamente il nome e il cognome, alle caselle di posta eletlronica di anna.silano@unicam.it o

laura casoni@unicam.it;

Amminlstrazions Area Persone Qrganizzazione e Sviluppo
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ta dichlarazione sostitutiva debltamente sottoscritta, ai sensi dellart. 47 del D.P.R. n. 445/2000, redatta
secondo lo schena dellAllegato C, altestante la veridicita di guanto riportato nel curricutum;

dichiarazione dehitamente sofloscrilta di assenza di incompatibiiita, redalta secondo lo schema
delf Allegato D;

| dati personall fornili saranno raccolti presso questa Amministrazione e trattali per le finalita inerenti alla

procedura di assegnazione degli insegnamenti, nel rispetlo di quanto previsto nel Regolamento UE
2016/679.

..................................................

............................................................................

(firma)

Amministrazione Area Persone Organizzazione e Svliuppo
www.inleam.it Via Gentlle I1I da Varano
C.F. 81001910439 62032 Camerino {MC)
P.IVA 00291660439 tel. +39 (0737} 402024
protocollo@pec,unicam.it anna.sllano@unicam.it

laura.casoni@unicam.it
Pag, 13




Mniwmsi’r}?,_ ,
BICANMFRING

ALLEGATO C

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL’ATTO DI NOTORIETA®
(artt, 19 e 47 del D.P.R. n. 445/2000)

1I/La sottoscritfo/a

nato/a a prov. il

consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, per le
ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci ivi indicate, ai sensi e per gli effetti del citato
D.P.R. n. 445/2000 ¢ sotto la propria personale responsabilita

Consapevole che chiunque rilascia dichiaraziont mendaci, forma atli fulsi o ne fo nso, é punito, al sens!
del codice penale e delle leggi speciali in materia (art, 76 D.P.R. n, 445/2000),

PICHIARA

Dichiaro, inoltre, di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679, che i
dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nelP’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Luogo e data,

Firma
Amministrazione ' Area Persone Organizzazlone e Sviluppo
www.unlcam.it Via Gentile I da Varano
C.F. 81001510439 62032 Camerino {(MC)
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ALLEGATO D

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL'ATTC DI NOTOIIETA’
{artt. 19 ¢ 47 del D.P.R. n. 445/2000)

li/La sottoscritto/a
nato/a a prov. il

consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n, 445, per le
ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci ivi indicate, ai sensi e per gli effetti del citato
D.P.R. n. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

eDi acceftare e rispettare le disposizioni contenute nel Codice etico ¢ di comportamento
UNICAM e nel Piano Triennale di Prevenzione deila Corruzione UNICAM;

¢ i non avere un grado di parentela o di affinitd fino al quarto grado compreso, o rapporto di
coniugio, o rapporto di unione civile o convivenza, regolamentati ai sensi della Legge
20/05/2016 n. 76, con un Professore appartenente alla Scuola o alla Struttura che conferisce
Pincarico, ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di
Amministrazione dell’ Ateneo;

o Che in relazione all’incarico di insegnamento di s
ai sensi della normativa vigente, non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interesse con I’Universita degli Studi di Camerino;

eDi non presentare altre cause di incompatibilitA a svolgere prestazioni di
consulenza/collaborazione nell’interesse dell’ Universita degli Studi di Camerino,

e Di astenersi, durante la vigenza del contratio, dall’assumere decisioni o svolgere attivita in
situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, con interessi personali, del comiuge, di
conviventi, di parenti, di affini entro il quarto grado e di essere consapevole che il conflitto
pud riguardare interessi di qualsiasi natura, anche non patrimoniali.

Luogo ¢ data,

Firma
Amministrazione Area Persone Organizzazione e Svlluppo
wWww. unicam.it Via Gentlle 111 da Varano
C.F. 81001910439 62032 Cametino (MC}
P.IVA 00291660439 tel. +39 {0737) 402024
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Scuola di Bioscienze ¢ Medicina Veterinaria .
- CORSO DI STUDI MEDICINA VETERINARIA LM-42-

ATTIVITA' DIDATTICA MODUl;O 550 DENOMINAZIONE DEL | Indirlzzo | CLASSE | ANNO | SEMESTRE CFU | LEZ
2.2.2018/2019 attivits | CORSO ;5;
58 g |u
HERH
gk s I3
E
Ostetricla e VET/10 | Medicina v I B | 4128 12
Clinica Veterinaria
QOstetrica
ALLEGATO B — OBIETTIVI FORMATIVI
Seuola di Bioscienze e Medicina Veterinaria
CORSO DI STUDI MEDICINA VETERINARIA LM-42
Obiettivi

Risultati di apprendimento attesi

D1 - CONOSCENZA E CAPACITA DI COMPRENSIONE

Al termine deli’attivita formativa lo studente dovra essere in grado di descrivere nelle diverse specie
animali i concetti di base riguardanti:
1. L’anatomia e Pembriologia dell*apparato riproduttore femminile
2. I meccanismi ormonali del ciclo estrale, la fecondazione e la placentazione.
3. I diversi stadi della gravidanza fino al parto.

4. Eseguire una diagnosi di gravidanza clinica e strumentale,
5. Le principali cause di infertilita,

6. La gestione della sincronizzazione deghi estri ¢ della superovulazione.
7. Le diverse tecniche d’inseminazione artificiale
8. Le moderne biotecnologie
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9, Le diverse tecniche chirurgiche tradizionali laparoscopiche

D2 - CAPACITA DI APPLICARE CONOSCENZA E COMPRENSIONE

Al termine dell’attivita formativa lo studente dovra essere in grado di:

1. Riconoscere I’anatomia dell’apparato riproduttore femminile ed effettuare comparazioni con le
diverse specie.

2. Eseguire un accurato esame clinico dell’apparato gemtale femminile ed essere anche a
conoscenza degli ausili che possono derivare dalla diagnostica di laboratorio ¢ dalla diagnostica per
immagini,

3. Dimostrare di saper rappresentare condizioni d’ipofertilita e di sterilita ¢ le possibili cause

4, Dimostrare di conoscere le norme di profilassi e di terapie

5, Eseguire le pitt comuni procedure chirurgiche e non finalizzate a risolvere distocie, lesioni od
avomalie di organi genitali.

6. Dimostrare le capacita per eseguire trattamenti di condizionamento di cicli riproduttivi e di
interventi di fecondazione artificiale e di embryo-transfer nella specie equina e bovina

D3 - AUTONOMIA DI GIUDIZIO

Al termine dell’attivita formativa lo studente dovia essere in grado di:

1.Possedere le capacita per eseguire un esame clinico utilizzando le indagini diagnostico-collaterali
pil idonee

2. Formulare un sospetto diagnostico ¢ una lista di diagnosi differenziali

3.Agire con spiccato senso critico alla identificazione e alla risoluzione del plob}ema

4 Mostrare capacita di adattamento nelle diverse condizioni professionali, sia ambulatoriali che in
campo

5.Mostrare capacitd organizzative e spirito di collaborazione

D4 - ABILITA COMUNICATIVE

Al termine dell’attivita formaliva lo studente dovra essere in grado di:

1. espoire ad vn uditorio composto da persone di pari livello di preparazione le proprie vatutazioni

supportate da appropriate atgomentazioni;

2., sostenere un contraddittorio di carattere scientifico con persone sia di pari preparazione che

esperte di tematiche diverse;

3. dimostrare propueta di linguaggio in forma sia scritta che orale, nonché capacita di impiegare

una terminologia pitt idonea in rapporto ai diversi interlocutori

4, avere una spiceata capacita di intervenire nel contesto di una discussione con argomentazion
sufficientemente appropriate nella forma e nei contenuti per apportare il proprio confributo

D5 - CAPACITA DI APPRENDIMENTO

Al termine dell’attivita formativa lo studente dovra essere in grado di:

1. consultare e comprendere testi scientifici, aggiotnamenti bibliografici, in modo tale da impiegarli
in contesti non solo usuali per la professione, compresa la ricerca, ma anche originali;
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2. possedere una padronanza della materia sufficientemente ampia da garantire una base accettabile
per proseguire ’agpiornamento professionale durante tutto I’arco della vita, attraverso la
formazione confinua permanente;

3, prepararsi allo svolgimento di un test di selezione per 1’accesso a corsi di formazione post-laurea
a numero progranmmato (scuole di specializzazione, dottorati di ricerca, borse di studio, ecc.)

4, utilizzare in maniera autonoma i mezzi tecnologici piti innovativi

Prerequisiti

Per la frequenza del corso & opportuno avere conoscenze di anatomia, fisiologia, patologia generale,
anatomia patologica, semeiotica, patologia e clinica chirurgica.

Prerequisito necessario al fine di poter sostenere I'esame ¢ il superamento, da parte dello studente,
degli esami relativi alle materie propedeutiche (anatomia e fisiologia degli animali domestici,
patologia generale, anatomia patologica, andrologia).

Contenuti

Approccio clinico all’infertilitd negli animali da compagnia

Ciclo estrale ¢ irregolarita del ciclo estrale, flogosi delle vie genitali, complesso iperplasia
endometriale cistica/piometra, neoplasie

Gravidanza e Patologie della gravidanza

Fertilizzazione e Placentazione, diagnosi di gravidanza, mortalita embrionale, aborto
Controllo delle nascite: induzione dell’aborto, ovariectomia e ovarioisterectomia

Parto e Distocie

Meccanismi endocrini, induzione, distocie e {aglio cesareo

Puerperio e Patologie del puerperio

Emorragie, lacerazioni, profasso dell utero, metrite puerperale/ritenzione placentare, sub-
involuzione dei sitt placentari, eclampsia puerperale

Approccio clinico all’infertilita nella bovina

Ciclo estrale e irregolarita del ciclo estrale, flogosi delle vie genitali, repeat breeder
Gravidanza ¢ patologie della gravidanza

Fertilizzazione, riconoscimento della gravidanza e placentazione, diagnosi di gravidanza, mortalita
embrionale, aborto, torsione uterina

Parto ¢ distocie

Meccanismi endocrini, induzione, distocie e taglio cesareo

Puerperio e patologie del puerperio

Emorragie, lacerazioni, prolasso dell’utero, metrite puerperale/ritenzione placentare, collasso
puerperale

Approccio clinico all’infertilita nella cavalla ,

Stagionalitd, ciclo estrale e irregolaritd del ciclo estrale, flogosi delle vie genitali, neoplasie
Gravidanza e patologie della gravidanza
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Fertilizzazione, riconoscimento della gravidanza e placentazione, diagnosi di gravidanza,
gemellarit, mortalitd embrionale, aborto, induzione dell’aborto, persistenza delle coppe
endometriali, torsione dell’utero

Parto e distocie

Meccanismi endocrini, induzione, distocie e taglio cesareo

Puerperio e patologic del puerperio

Emorragie, rottura dell’utero, lacerazioni, ritenzione placentare, prolasso dell*utero
Approccio clinico all’infertiliti nei piccoli ruminanti

Ciclo estrale,

Gravidanza e patologie della gravidanza

Fertilizzazione, riconoscimento della gravidanza e placentazione, diagnosi di gravidanza, mortalita
embrionale, tossiemia gravidica, aborto

Parto ¢ distocie

Meccanismi endocrini, distocie e taglio cesarco

Puerperio e patologie del puerperio

Emorragie, lacerazioni, prolasso dell’utero, ritenzione placentare, prolasso dell’utero
Approccio clinico all’infertilita nella scrofa

Ciclo estrale, irregolarita del ciclo estrale

Gravidanza e patologie della gravidanza '
Fertilizzazione, riconoscimento della gravidanza e placentazione, diagnosi di gravidanza, mortalita
embrionale

Parto ¢ distocie

Meccanismi endocrini, distocie e taglio cesareo

Puerperio e patologie del puerperio

Metriti, mastiti e lacerazioni dei genitali estern

Biotecnologie applicate alla riproduzione

Controllo farmacologico del ciclo estrale
Sincronizzazione

Superovulazione

Embryo transfer

Prelievo degli ovociti

Fertilizzazione in vitro

Teeniche di inseminazione artificiale.

Protocolli anestesiologici in Ostetricia e Ginecologia

Metodi Didattici

Lezioni frontali in ayla con ’ausilio di supporti digitali, attivitd esercitativa in aula e in laboratorio,
lavoti in piccoli gruppi (2-4 persone) con produzione di elaborati, presentazione degli elaborati da
parte degli studenti, discussione in aula
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Le lezioni teoriche, supportate da numerosi casi cliniei, vengono svolie utilizzando 1a cagna, la
cavalla e la vacca come modeili, riportando poi le eventuali differenze legate alle altre specie
animali. :

Le lezioni pratiche vengono svolte presso FOUDV e nelle aziende di bovini, suini ed ovini dove gli
studenti avranno la possibilita di eseguire esami clinico-diagnostici a! fine di elaborare una ipotesi
diagnostica. L'utilizzo di simulatori ¢ di reperti anatomici permetteranno un pit proficuo
apprendimento delle pit comuni manualita cliniche.

Verifica dell'apprendimento

La verifica dei risultati di apprendimento attesi descritii dai 5 indicatori di Dublino viene effettuata
mediante esame orale, articolato fondamentalmente nella discussione di casi clinici con l'ausilio di
reperti anatomici e/o di immagini. Questi indicatori vengono inolire verificati in itinere durante la
discussione collegiale in classe di casi clinici e/o referti diagnostici e durante le esercitazioni
pratiche e la partecipazione alla attivita clinica dell’OUDV e in azienda. Durante queste ultime
attivita gli studenti vengono divisi in piccoli gruppi, I conseguimento di competenze ¢ capacita di
natura pratica, ovvero le "day-one skills", verranno certificate nel log-book che ogni studente

possiede,

Testi

NOAKES D.E.,, PARKINSON T.J., ENGLAND G.C.W. Arthur’s Veterinary Reproduction and
Obstetrics. 9th ed., Saunders, Edinburgh, 20009.

SENGER P.L. Pathways to Pregnancy and Parturition. Current Conceptions, Washingion
University , 2003.

SIMPSON G.M., ENGLAND G., HARVEY M. Manual Small Animal Reproduction and
Neonatology. BSAVA, 2004,

BERGELLINI P., FANFONI S,, FONTI P., RUBINI G., ZEYEN H.U. Testo atlante di ecografia
addominale del cane e del gatto, Poletto Editore, Vermezzo (MD), 2007,

SAMPER J.C, Equine Breeding Management and Artificial Insemination. 2nd ed, Saunders, St.
Louis, Missousi, 2009,

HOPPER R.M. Bovine Reproduction. Willey Rlackwell. 2014
DASCANIO J., McCUE P. Equine Reproductive Procedures. Willey Blackwell 2014,
KiDD J.A., LU GK., FRAZER M.L. Atlas of Equine Ultrasonogtaphy. Willey Blackwell, 2014,
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