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Decreto Rettorale Prot.n. ch?)T:"{ O

IL RETTORE

- VISTA la legge 30 dicembre 2010 n.240, che prevede “Norme in materia di
organizzazione delle Universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega
al Governo per incentivare la qualita e I"efficienza del sistema universitario”, in particolare
art. 23 “Contratti per attivita di insegnamento™;

- VISTA la legge 9 maggio 1989 n.168, che ha dato attuazione al principio costituzionale
dell’autonomia universitaria;

- VISTO il Regolamento di Ateneo per il conferimento dei compiti didattici e di servizio
agli studenti a professori e ricercatori universitari, e per il conferimento di contratti per
attivita di insegnamento emanato con Decreto Rettorale n.65 del 31 gennaio 2013;

- VISTO il Bando per il conferimento di incarichi di insegnamento per il I semestre
dell’anno accademico 2018/2019 emanato con Decreto Rettorale Prot.n. 16669 del
08/10/2018 relativo alla Scuola di Scienze e Tecnologie;

- VISTO il Decreto Rettorale Prot.n. 21888 del 07/11/2018 con il quale viene definita la
commissione giudicatrice per Iattribuzione di incarichi di insegnamento per il I semestre
per le Scuola di Scienze e Tecnologie;

- VISTO l’art. 5 del bando emanato con DR Prot.n. 16669 del 08/10/2018 per il
conferimento di incarichi di insegnamento per il | semestre dell’anno accademico
2018/2019 relativo alla Scuola di Scienze e Tecnologie, che stabilisce i criteri di
valutazione dei candidati e lo svolgimento della selezione, sotto condizione del possesso
dei requisiti richiesti;

- VISTI i verbali del 12/11/2018 redatti dalla commissione giudicatrice della Scuola di
Scienze e Tecnologie, nei quali la stessa ha stabilito i criteri di selezione ed ha valutato i
CV dei candidati che hanno presentato domanda per il conseguimento dell’incarico di
insegnamento per il I semestre dell’anno accademico 2018/2019

- RICONOSCIUTA la regolarita della procedura;

DECRETA

Art.1
Di approvare gli atti relativi alla procedura di valutazione comparativa per la copertura di incarichi
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di insegnamento da attribuirsi ai vincitori della stessa mediante contratto di diritto privato di
lavoro autonomo per il I semestre dell’anno accademico 2018/2019 presso la Scuola di Scienze e
Tecnologie dell’Universitd di Camerino, bandita con Decreto Rettorale Prot.n. 16669 del

08/10/2018;

Art.2

E’ approvata la seguente graduatoria di merito delle selezioni di cui al precedente art.1 per gli
insegnamenti vacanti sotto elencati:

ATTIVITA® DIDATTICA a.2.2018/2019 CLASSE CANDIDATO PUNTEGGIO
Environmental Monitoring and L-32,34 FALCONI 62
Assessment MARCO
Software Project Management LM-18 FORNARI 66

FABRIZIO

La presente graduatoria verra pubblicata nel sito WEB dell’Universita di Camerino.

Camerino, | 5 NOV. 2018

IL RETTORE
Pro_f. Claudi inari
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